REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZNANOSTI I OBRAZOVANIJA

KLASA: 602-01/19-01/00350
URBROJ: 533-06-19-0002

Zagreb, 14. lipnja 2019.

Na temelju Pravilnika o nagradivanju ucitelja, nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja u
osnovnim i srednjim Skolama te ucenickim domovima (Narodne novine, 53/2019)
Ministarstvo znanosti i obrazovanja objavljuje

JAVNI POZIV
za iskazivanje interesa stru¢njaka za imenovanje u Povjerenstvo za nagradivanje
najuspjesnijih odgojno-obrazovnih radnika (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo)

L
U svrhu odabira predsjednika i Cetrnaest ¢lanova, koji ¢e biti imenovani u Povjerenstvo,
Ministarstvo znanosti i obrazovanja raspisuje Javni poziv za iskazivanje interesa strucnjaka
za imenovanje u Povjerenstvo za nagradivanja najuspjesnijih odgojno-obrazovnih radnika.

II.
Ovim javnim pozivom traZi se prijava struénjaka koji moraju biti iz reda ucitelja, nastavnika,
stru¢nih suradnika, odgajatelja i ravnatelja ili osoba izabrana u znanstveno-nastavno,
umjetnicko-nastavno, znanstveno ili nastavno zvanje za sudjelovanje u radu Povjerenstva.

I11.
Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati za imenovanje u Povjerenstvo:
I ZavrSen sveucili$ni diplomski studij ili integrirani sveu¢ili$ni preddiplomski i diplomski studij
ili studij kojim se stjecala kvalifikacija koja je posebnim propisima izjednacena s
kvalifikacijom magistra struke;

2. Najmanje petogodiSnje iskustvo u podrugju odgoja i obrazovanja i/ili u istraZivanjima u
odgoju i obrazovanju i/ili sudjelovanjem u razvojnim projektima usmjerenima na
unapredivanje odgojno-obrazovnog i/ili znanstvenog sustava;

3. Aktivan radni odnos;

4. Uvjerenje nadleznoga suda da se protiv njih ne vodi kazneni postupak.

Ocekuje se da kandidati imaju sljede¢e kompetencije:

1. Izrazitu sposobnost rada u timu i po§tivanje zadanih vremenskih rokova;

2. Poznavanje svih kategorija i aktivnosti navedenih u Pravilniku o nagradivanju ucitelja,
nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja u osnovnim i srednjim $kolama te ucenickim
domovima te iskustvo rada iz najmanje dvije od navedenih kategorija i aktivnosti
Razvijene digitalne kompetencije;

Znanje najmanje jednog stranoga jezika;

Visok stupanj razvijenosti komunikacijskih vjestina, organiziranosti i profesionalnosti;
Temeljito poznavanje sustava odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj;

Poznavanje metodike najmanje jednog nastavnoga predmeta;

Poznavanje relevantnih dokumenata obrazovne politike te poznavanje koncepta kurikularnog
pristupa.
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Predsjednik i ¢lanovi Povjerenstva za nagradivanje imenuju se na rok od tri godine.
Predsjednik i ¢lanovi Povjerenstva ne mogu se prijaviti na Javni poziv za nagradivanje
najuspjesnijih odgojno-obrazovnih djelatnika za vrijeme trajanja svog mandata.

V.
Zadace stru¢njaka imenovanih u Povjerenstvo su:

1. Utvrdivanje ispunjenosti uvjeta za nagradivanje najuspjesnijih odgojno-obrazovnih
radnika sukladno zadanim kriterijima;

2. Vrednovanje pristiglih prijedloga za nagradivanje sukladno Kriterijima vrednovanja
propisanim u ¢lanku 4. Pravilnika o nagradivanju uéitelja, nastavnika stru¢nih
suradnika i ravnatelja u osnovnim i srednjim $kolama te uéeni¢kim domovimas

3. Dokumentiranje procesa vrednovanja pristiglih prijedloga
Dostavljanje prijedloga za nagradivanje najuspje$nijih odgojno-obrazovnih radnika
ministru.

VI
Imenovani ¢lanovi Povjerenstva obvezni su prisustvovati radnim sastancima, od kojih ¢e dio
biti odrzan online, provoditi potrebne konzultacije u svrhu doprinosa radu Povjerenstva i
izraditi, dokumentirati svoj rad te potom ministru dostaviti, prijedlog za nagradivanje
najuspjesnijih odgojno-obrazovnih radnika.

VII.
Stru¢njak imenovan u Povjerenstvo ima pravo na 2000,00 kn mjesedne naknade za rad
sukladno zadacama propisanim u ¢lanku V. i V1. ovoga Javnog poziva. Naknada se isplacuje
samo za mjesece aktivnog sudjelovanja u vrednovanju pristiglih prijava za nagradivanje
najuspjesnijih odgojno-obrazovnih radnika, dakle srpanj, kolovoz i rujan.

VIIIL.
Kandidati za ¢lana Povjerenstva duZni su ispuniti elektroni¢ki obrazac prijave objavljen na
poveznici: http://bit.ly/POVNAG te su uz njega duzni priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz Clanka II1. stavka 1., 2., 3. i 4. ovog Javnog poziva.

IX.
Rok prijave na Javni poziv je do 1. 7. 2019. godine.
Prijavljeni kandidati bit ¢e obavijesteni o izboru putem elektroni¢ke poste najkasnije u roku
od 15 dana od isteka roka za prijavu.
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